DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Pagina: 1 de: 2
MUNICIPIO DE SAN ROQUE
Hit. 2840 .924 8540
PRESUPUESTO 2025

COMPROBANTE DE EGRESO CE N° 0000001553
ORDENES DE PAGO ASIGNADAS

- Documentos Asignados
Fecha de Expedicion:  09/10/2025 e Fecha Doc.

01640 02/10/2025

[ Nito Cedula:  |1000534436 - 0 ]
Beneficiario:  |MARIA ISABEL VILLA HERRERA

Concepto de este Egreso B91FEBAAAAFFBIAEFJAF79483F T6EDFB

PAGO No. 01 AL CONTRATO SAG-089-2025 PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA SERVICIOS PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y PROCESOS
ENMARCADOS EN ENFOQUE DE GENERO, DIVERSIDAD Y HABITANTE DE CALLE.

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 4.667.300,00
CCPETD1-CPCV21AC 91119 Otros servicios de la administracién publica n.c.p. 4.667.300,00
CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA  16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 4.667.300,00

CENTRAL
CCPETOS5 - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 4.667.300,00
I DESTINACION
CCPETB1 - CPI-CATALOGODE 4502026 Documentos normativos4502026 4.667.300,00
PRODUCTOS INVERSION
CCPETS3 - ATRIBUTO EJECUCION C Con Situacién de Fondos 4.667.300,00
CON / SIN SITUACION DE FONDOS
CCPETS4 - ATRIBUTO . N
DESTINACION DE LA RENTA 120501 Ingresos sin destinacion especifica 4.667.300,00
CCPETO3 - CLASIFICADOR A S ;
PROGRAMATICO DE LA 2024056700093 Fonglgc_lmlenlo y atencién integral para las mujeres del 4.667.300,00
INVERSION PUBLICA municipio de San Roque
Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar
| 4.667.300,00 | [ 303.374,50 .| 4.363.925,50
Valor en letras:

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS. M/L
X00000000CON00000000(

Detalle de Movimiento de Ba_nco?y_(:a;a B

Codigo Detalle Documento Valor
| 10001 Ingresos corrientes de libre destinacion 46.673,00
‘ 10001 Ingresos corrientes de libre destinacion 4.667.300,00
" 10201 Estampilla Pro-Bienestar del anciano 186.692,00|

10202 Estampilla Pro-Cultura 70,009.50!
i 65133824655 Fondos Comunes 00D0CE1553 4.363.925,50|

RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
RETE ICA B 1,00 46.673,00
[ESTAMPILLA PROANCIANO 4,00 ) 186.692,00|
|[ESTAMPILLA PROCULTURA 1,50 70.009,50|
‘\gz ). Desarrollado por Sistemas Aries SAS. Reservados todos los derechos - 19_ce_sanroque_CCPET .rdic - Version AriesNet

Impreso por: GINA MAGALY CARDONA OSSA, el dia: sabado, 25 de octubre de 2025 siendo las: 12:45:05
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MUNICIPIO DE SAN ROQUE
Nit: 890.980.850
PRESUPUESTO 2025
Aléa’de{Muni ipal Firma del Interesado
Nit / C.C.

;\h ) Desarrollado por Sistemas Aries SAS. Reservados todos los derechos - 19_ce_sanroque_CCPET rdic - Version AriesNet
3 é\-«l‘ Impreso por: GINA MAGALY CARDONA OSSA, el dia: sabado, 25 de octubre de 2025 siendo las: 12:45:05




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Pigiac 1dec 1

MUNICIPIO DE SAN ROQUE
Nit: 890.980.850
PRESUPUESTO 2025
ORDEN DE PAGO OP N° 0000001640 Documentos Asignados |
Num Doc. Fecha Doc.
Fecha de Expedicién: 02/10/2025 ... %%wmcwmmﬂ 01009 03/09/2025
Nit o Cedula:  |1000534436 - 0 ( P

Beneficiario: MARIA ISABEL VILLA HERRERA /

Por Concepto de: PAGO No. 01 AL CONTRATO SAG-089-2025 PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA SERVICIOS PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
PROCESOS ENMARCADOS EN ENFOQUE DE GENERO, DIVERSIDAD Y HABITANTE DE CALLE.

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 4.667.300,00
CCPETO1-CPC V2.1 AC 91119 Otros servicios de la administracion publica n.c.p. 4.667.300,00
CCPETOZ - UNIDAD EJECUTORA  16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 4.667.300,00

CENTRAL
CCPETOUS - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 4.667.300,00
FSCEN DESTINACION /
CCPETB1 - CPI- CATALOGODE 4502026 Documentos normativos4502026 4.667.300,00
PRODUCTOS INVERSION
CCPETS3 - ATRIBUTO EJECUCION tuaci
e © Con Situacién de Fondos 4.667.300,00
CCPETB4 - ATRIBUTO ; o
DESTINACION DE LA RENTA 120501 Ingresos sin destinacion especifica 4.667.300,00
BUFERUR- CLABFIGADIOR 2024056700093 Fortalecimiento y atencién integral para las mujeres del 4.667.300,00
m%%sm S‘Sg{,%i“ municipio de San Roque

Valor en letras: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS PESOS ML 500000000000000XX

RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR

RETE ICA P 1,00 46.673,00
ESTAMPI{LAPROANCIHINO 4,00 186.692,00|
iESTAMP!LLA PROCULJURA 1,50 _70.009,50|

Fuente de Financiacién Valor Fuente de Valor Retencién por Total: Fuente -

Financiacion Fuente de Financiacién Retenciones
1.2.1.400 - RFSOS CORRIENTES DE LIBRE 4.667.300,00 303.374,50 4.363.925,50
DEST N
Total Retenciones Total a Pagar T 4

] | 303.374,50 | | 436392550 / |

4 r’l\iuj N LU A

\ Alcake Municipal \ / Secrefa’r’io(a\de—Hacienda Firma del Interesado

Nit/ C.C.
N S

l;‘\t;“‘ ) Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_op_sanroque_CCPET .rdic - Version AriesNet
Lo Impreso por: LUISA FERNANDA CATANO LOPEZ, el dia: viemes, 3 de octubre de 2025 siendo las: 13:56:03
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Documento Cuenta de cobro-factura Caédigo F-GC-CXC-01

N ALCALDIA DE :
& SAN ROQUE | Proceso Contractual Version 01
" procedimiento Cuenta de cobro Fecha Enero de 2024.
contratista

CUENTA DE COBRO
Numero 01 de 2025

EL MUNICIPIO DE SAN ROQUE
NIT. 890980850-7

DEBE A:

MARIA ISABEL VILLA HERRERA
Cedula 1000534436 /”

LA SUMA DE:
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL TRECIENTOS
PESOS
($4.667.300 COP) /

POR CONCEPTO:

N. DE CONTRATO: SAG-089-2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA SERVICIOS PARA CONTRIBUIR AL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y PROCESOS
ENMARCADOS EN ENFOQUE DE GENERO, DIVERSIDAD Y HABITANTE DE CALLE.

PERIODO: DEL 03 DE SEPTIEMBRE 2025 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Autorizo consignar en la cuenta de Ahorros nimero 29833132065 Bancolombia

MO(( ; LO[[IQ%{ - 2~ (0~ 015

Maria Isabel Villa Herrera
1000534436

‘gan Roque © Carrera 20 N 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant) o Cédigo postal - 053030

/

; JWMi s Conmutador: 6048656755 = www.sanroque-antioquia.gov.co




Documento Informe de actividad Cadigo F-GC-lA-02
i : R e Proceso Contratacion Version 02
] S procedimiento Informes Fecha Marzo de 2025
Estado Controlado Pagina 1 de 26
|
INFORME DE ACTIVIDADES
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION
Fecha | Dia: | Mes: | Afio: Numero de informe: 01
30 09 2025

4

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ASISTENCIAL

NOMBRE CONTRATISTA: | MARIA ISABEL VILLA HERRERA C.C. 1000534436 |
NO. DE CONTRATO: SAG-089-2025 1
OBJETO DEL CONTRATO: | PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA |
TECNICA Y ADMINISTRATIVA SERVICIOS PARA CONTRIBUIR AL 1
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ‘
PROCESOS ENMARCADOS EN ENFOQUE DE GENERO, DIVERSIDAD |
Y HABITANTE DE CALLE. 5
VALOR: ($9.168.000) INCLUIDO LOS IMPUESTOS Y TASAS DEL ORDEN NACIONAL |

Y MUNICIPAL A QUE HAYA LUGAR. |

FORMA DE PAGO:

HONORARIOS

FECHA DEL CONTRATO: | 3 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 |
FECHA DE INICIO: 3 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 ]
FECHA DE | 27 DE OCTUBRE DEL 2025 B
TERMINACION:
DURACION DEL | (55) DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ,
CONTRATO: ACTA DE INICIO i
NOMBRE DEL | DIANA CRISTINA GIRALDO '
SUPERVISOR
CARGO DEL | SECRETARIO DE SALUD |
SUPERVISOR B
PERIODO INFORMADO ]
DESDE | 03/09/2025 | HASTA | 30/09/2025 |

Las actividades que a continuacion se indican desarrollan el objeto contratado con el
Municipio de San roque - Antioquia:

ACTIVIDADES-

PRODUCTOS- ALCANCE DEFINIDAS EN EL CONTRATO

% Real?zar seguimiento, implementacion y actualizacion al cumplimiento de las acciones de |a Politica publica
de equidad de género, fortalecer las 6 lineas estratégicas e implementar el Plan de Igualdad de Oportunidades

para las mujeres.

gan Roque '

brovto 28 |

|

© Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.)
% Conmutador: 6048656755 = Www.sanroque-antioquia.gov.co

& Codigo postal - 053030




ALCALDIA DE

Documento Informe de actividad Cadigo F-GC-1A-02

QUE Proceso Contratacion Version 02
procedimiento Informes Fecha Marzc de 2025
Estado Controlado Pagina 2de 26

4

L

2. Fortalecer y garantizar la continuidad de los espacios de participacion obligatoria, como la Mesa
Extraordinaria de Equidad de Género y Erradicacion de la Violencia, asi como el Comité Municipal
Intersectorial para el Abordaje Integral de las Violencias Sexuales por Razén de Sexc y Género(CODEVIG)
entre otros, con el fin de promover la participacion activa y el trabajo conjunto en la erradicacion de la violencia“
de género y la proteccion de los derechos de mujeres, nifias, nifios y adolescentes.

3. Forta_lecer e'I programa de gestoras comunales, cuyo objetivo es fortalecer el tejido social, autonomia
econdmica, incidencia politica y creacion de los comités de género.

4. Coordinar y gestionar programas que promuevan estilos de vida saludables especificamente dirigidos a las
muijeres, tanto en la zona urbana como rural del municipio.

5: Implementar estrategias especificas para promover y facilitar la formacion educativa de las mujeres en
diferentes niveles, incluyendo basica primaria, técnica, tecnologica y profesional, dentro del marco del
programa "Mujeres al Tablero".

6. Implementar acciones concretas para fortalecer y dinamizar el funcionamiento de la Casa de la Mujer en la
comunidad.

7. Crear y fortalecer grupos organizados de mujeres en la zona urbanz y rural, capacitados en derechos y
deberes ademas de fomentar estrategias de emprendimiento para la mujer Sanrocana

8. Realizar campafas sensibilizacion y promocién a la comunidad sobre las violencias basadas en géneroy
destacar el papel fundamental de la mujer en la sociedad.

9. Apoyar y dinamizar acciones relacionadas con la celebracion de los 15 afos de las mujeres jovenes tanto
de la zona urbana y rural que no cuentan CON recursos econdémicos.

10. Impulsar el empoderamiento econémico de las mujeres, tanto aquellas que son cabeza de familia en zonas
urbanas y rurales como las mujeres con discapacidad en el mercado de mi Pueblo y otros espacios que
permitan la autonomia economica.

11. Realizar los informes y atender las solicitudes y requerimientos emitidos desde el ente nacioqal,
departamental y municipal y dar respuesta a las solicitudes relacionadas con equidac de género, poblacion
diversa y habitante de calle.

12. Brindar asistencia y respaldo integral a los programas Yy proyectos destinados a mejorar la calidad dg vida
de la poblacion habitante de calle, asi como contribuir activamente en la elaboracién, implementacion y
seguimiento del Plan de atencion de habitante de calle relacionada con este grupo vulnerable.

13. Realizacién de campafias para prevenir la discriminacion, violencia y vuineracion de los derechos dg la
poblacion LGTBIQ+ y Gestionar la articular acciones para garantizar la atencion integral a la poblacion
sexualmente diversa.

»fgan Roque © Carrera20 N2 20 - 59~ Palacio Municipal, San Roque (Ant) & Codigo postal - 053030

(_%emom

++ Conmutador: 6048656755 = www.sanrogue-antioguia.gov.co



Documento Informe de actividad Codigo F-GC-1A-02

g Kﬁ‘ﬁ”&")‘aUE Proceso Contratacion Version 02
procedimiento | Informes Fecha Marzo de 2025
Estado Controlado Pagina 3de 26 B
I |

14. Realizar caracterizacion de la poblacién sexualmente diversa recopilando informacién detallada y precisa
sobre la composicion, las necesidades, los desafios y las experiencias de las personas que conforman esta
comunidad en el municipio de San Roque.

15. Realizar seguimiento a la politica ptblica LGTBIQ+ y mantener activa la mesa intersectorial para asuntos
LGTBIQ+, con el fin de es establecer un marco normativo y de accién que promueva la igualdad de derechos
y oportunidades para las personas LGBTIQ+ en el municipio.

16. Acompanar el programa del Sistema Municipal de Cuidado, asegurando el cumplimiento de los |
lineamientos establecidos a nivel departamental, asi como de los programas y proyectos gestionados en
coordinacién con la nacién y el departamento, asi como Realizar el seguimiento y acompafamiento a la
“Granja del cuidado” que se encuentra ubicado en el Corregimiento de San José del Nus, perteneciente al
Sistema Departamental del cuidado.

17. Realizar el acompafiamiento y seguimiento al programa de madres gestantes y menores de 0-5 afios de
zona rural y urbana del programa de Arrullos desde la direccion de primera infancia del departamento de

Antioquia

ACTIVIDADES O PRODUCTOS REALIZADOS EVIDENCIAS
EN EL PERIODO

1. Realizar seguimiento, implementacion y
actualizacion al cumplimiento de las
acciones de la Politica publica de equidad
de género, fortalecer las 6 lineas
estratégicas e implementar el Plan de
lgualdad de Oportunidades para las
mujeres.

Evidencia Fotografica y Excel de asistentes

-El 17 de septiembre se llevé a cabo un
encuentro con los grupos organizados de
mujeres en el corregimiento de Providencia,
en el marco de la Escuela de Familia y
Cuidado, en articulacion con Gramalote y la
Gobernacion de Antioquia. El objetivo fue
desarrollar un proceso formativo orientado
al fortalecimiento del cuidado y al cierre de
las brechas de género. En esta jornada
participaron MUPROVI, ASOMUSAFU, la
Red de Mujeres, AMUCRIS, CODEM vy la
Granja del Cuidado. La vinculacion de estos
grupos resulta clave para el avance y
consolidacion de cada uno de los procesos

:‘gar) Roque ‘ © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) & Codigo postal - 053030

bronors R | %, Conmutador: 6048656755 = www.sanroque-antioquia.gov.co
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Documento Informe de actividad Cédigo F-GC-/A-02
ALCALDIA DE = 2
SAN ROQUE | Proceso Contratacién Version | 02
Y
procedimienio  Informes Fecha Marzo de 2025
. -~
Estado Controlado Pagina 4 de 26
ENCUENTRO DE “SCUELA DE FAMILIA Y CUIDS DO
__|CEDULA FECHA DE NAC
EDILIMA MARGARITA OPS N2 22025669 3/07/1970
OFELIA BEDOVA 21754320
YEIS! SULEIMA SERNA OSCRIO 1037501821
GLORIA MARIA CSORIO 43651382
AMUCRIS MARIA LETICIA CASDONS 22032100
LUNA CARDONA OSPINA 1037498383 2/08/2004
LUZ EUGENIA ORTEGA 1131979072 7/04/1971
LETICIATORO S1a3azas €/11/1952
MARIA YOLANDA TORQ 22032194 27/06/1967
RUTH DEL SOCORRO BUST AMANTE 18/01/1949
CARMEN SOFIA 8OTELLC 13/12/1953
wiviii NELLY QUINTANA 28/12/1971
PATRICIA GOMEZ
SUSANA JIMENEZ 27/07/1987
LINA YORANA GAVIRIA MARIN 25/11/1981
GRANJA DEL CUIDADD | VELLY SOFIAGOMEZ CARMOA 43022101 9/08/1961
YUDI ANDREA HINCAPIE GOMEZ 22041511 16/02/1983
ELEASY SORANY ZAPATA GOEZ 1001509231 24/03/2001
CATALINA GUTIERREZ GONZALEZ 1035391821 5/08/1997
FUNCIONARIOS FAARIA ISABEL VILLA HERRERA 1003534436 15/03/2002
PAANUELA MOSQUERA MADRID 1214741828 903/1998
GRANIADELCNDADO | "ELLY SOFIA GOMEZ CARMOA 53922101 508/1961
YUD! ANDREA HINCAPIE GOMEZ 22041511 15/02/1983
ELEASY SORANY ZAPATA GOEZ 1001509231 24/03/2001
CATALINA GUTIERREZ GONZALEZ 1035391821 & 06/1957
FUNCIONARIOS MAARIA ISABEL VILLA HEREERA 15/02/2002
SMANUELA MOSQUERA MADRID 9/03/1938
Johana Andrea France Gallege _ |1035390869 12/27/1993
Hilda Lips Hernandez Sraciano  |<3658776 5/23/1980
Marange! Silva Hersarde: 1037503428 613/2014
Edilma del Socorro Patif o Londodo (22973081 3'4/19%3
Blanca Inés Gallezo Gil 22023911 £24/1959
Netly Puigarin Se-na 23515341 225/1867
Maria Ofalia Gorer 21362456 5.24/1986
Bitiana Estelia Morales Trujillc 22090306 7 02/1982
as Maria Fabiola Gomez Londodc 122031736 2/10/1950
Blanca Libsa Arsmency Cadavid 21862493 19/11/1952
Cristina Arredendo Fulgsrin 1035389304 & cn 1389
Yuliet Lorena Valencia 1035390855
Macly Vannasa Mira 2harez 1037498123
Emilcen del Socorre Henao 21652673 23/06/1956
Alba Luz Pozaca Bedoya 22234642 15/10/196%
Yesenia Rarmirez Lasprilla 002089236 25/04/1990

- El 23 de septiembre se llevé a cabo el
seguimiento a la practicante de psicologia
Catalina Gutiérrez, mediante el
acompafiamiento realizado en articulacion
con la Universidad Catdlica del Norte

Evidencia 2 - Anexo pantallazo y correo
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Documento Informe de actividad Cédigo F-GC-IA-02

AN ROQUE Proceso _ Contratacién Version 02
procedimiento | Informes Fecha Marzo de 2025
Estado Controlado Pagina Sde 26

| J

-El 5 de septiembre se realiza entrega de | Evidencia 3 — Anexo fotografia
silla de ruedas a mujer victima por tentativa
de feminicidio como elemento para mejorar
su calidad y bienestar de la mujer la cual es
una sobreviviente de este hecho y se
encuentra en condicion de discapacidad

|
,é—an Roque | © Carrera20N220-59- ; ici
/ Ewmh 8 Palacio Municipal, San Roque (Ant.)

& Codigo postal - 053030
2 Conmutador: 6048656755 = www.sanrogue-antioquia.gov.co
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Documento Informe de actividad Caodigo F-GC-/A-02

N ROQUE |_Proceso Contratacion Versién 02
procedimiento Informes Fecha Marzo de 2025
Estado Controlado Pagina 6de 26

4

2. Fortalecer y garantizar la continuidad de
los espacios de participacion obligatoria,
como la Mesa

Extraordinaria de Equidad de Género y
Erradicacion de la Violencia, asi como el
Comité Municipal

Intersectorial para el Abordaje Integral de
las Violencias Sexuales por Razén de Sexo

y

Género(CODEVIG), entre otros, con el fin
de promover la participacién activa y el
trabajo conjunto en la erradicacion de la
violencia de género y la proteccion de los
derechos de mujeres, nifias, nifos Yy
Adolescentes

-El 29 de septiembre se llevara a cabo la
mesa de erradicacion de violencia contra la
mujer con el objetivo de llevar a cabo el
encuentro numero cuatro dentro de los
encuentros ordinarios como se enmarcad
mediante la ley , con el objetivo de socializar
el diagnostico de los planes del cuidado

Anexo invitacién de convocatoria
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3. Fortalecer el programa de gestoras
comunales, cuyo objetivo es fortalecer el

tejido social, autonomia econémica,
incidencia politica y creacion de los comités
de género

- El 8 de septiembre se realizo un encuentro
con las gestoras comunales, con el objetivo
de articular el proyecto productivo con la
Corporacion Presentes como astrategia
dentro del plan de trabajo para Ila
formulaciéon de iniciativas productivas,
generando asi avances significativos en los
territorios y fortaleciendo el papel de las
Juntas de Accién Comunal.

Evidencia 1 - Anexo fotografia, corred y acta
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- El 22 de septiembre se realizé un encuentro
con las gestoras comunales en la Casa de la
Mujer, con el objetivo de avanzar en su
formacién como promotoras en salud, en
articulacion con el equipo de Salud Publica.
Este correspondio al décimo encuentro de la
linea de formacion en conductas de riesgo

Evidencia 2- Anexo fotografia, correo y acta
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4. Coordinar y gestionar programas que | Anexo fotografia y listado de asistencia
promuevan estilos de vida saludables | | 4 !
especificamente dirigidos a las mujeres,
tanto en la zona urbana como rural del
municipio.

- El 9 de septiembre se llevdo a cabo un
encuentro con la Red de Mujeres, en
articulacién con el equipo de Salud Publica,
con el objetivo de generar un espacio para
socializar estilos de vida saludables a partir
del consumo responsable de alimentos.
Durante la jornada se elaboro un pudin y se
construyd de manera colectiva un recetario
dirigido a las participantes.

5_Implementar estrategias especficas para | Durante este periodo no se realiza avance en esta actividad
promover v facilitar la formacion educativa -
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de las mujeres en diferentes niveles,
incluyendo basica primaria, técnica,
tecnolégica y profesional, dentro del marco
del programa de mujeres al tablero

6. Implementar acciones concretas para | Evidencia 1- Anexo formato y fotografia
fortalecer y dinamizar el funcionamiento de
la Casa de la Mujer en la comunidad.

-El 23 de septiembre se realizé la entrega
de dotacién a la Casa de la Mujer, como
estrategia para fortalecer y dinamizar sus
procesos, gracias a la gestion adelantada
ante la Secretaria de la Mujer para su
desarrollo.

© Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) @ Codigo postal - 053030
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7. Crear y fortalecer grupos organizados de | Evidencia 1 - Anexo fotografia
mujeres en la zona urbana y rural,
capacitados en derechos y deberes ademas
de fomentar estrategias de emprendimiento

para la mujer Sanrocana.

-El 4 de septiembre se realizé un encuentro
del grupo de cuidadoras, en articulacion con
profesionales de I|a Gobernacion de
Antioquia desde el Sistema Departamental
del Cuidado, con el propésito de promover
acciones orientadas al bienestar de quienes
ejercen labores de cuidado.

-El 26 de septiembre se realiza entrega de
proyecto productivo a 104 mujeres rurales
del territorio, siendo beneficiarias mujeres
del programa de gestoras comunales y
diversas veredas

gan Roque ; © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) & Codigo postal - 053030
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8 Realizar campafias sensibilizacién vy
promociébn a la comunidad sobre las
violencias basadas en género y destacar el
papel fundamental de la mujer en la
sociedad.

Evidencia 1 - Anexo fotografia

- El 3 de septiembre se realizo el encuentro
de Patemnidades Cuidadoras con el
propésito de sensibilizar sobre los roles de
género. La jornada se desarrollé en el
Centro de Formacion La Bateita, en
articulacion con las empresas Gramalote y
La Maria, y conté con el apoyo de la
Gobernacion de Antioquia.
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- El 16 de septiembre se realizdo un
encuentro con el grupo de mujeres de
Cristales, AMUCRIS, en el cual se hizo
entrega de camisas como dotacion gracias
al apoyo de Gramalote. Ademas, se
desarrollé un espacio formativo orientado a
la prevencion y a la identificacion de los
diferentes tipos de violencia.

- El 17 de septiembre se llevé a cabo un
encuentro de Paternidades Cuidadoras, en
el cual se abordd la tematica de las
violencias basadas en género, dando
continuidad al tercer encuentro de este

éa? Roque l © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) @ Codigo postal - 053030
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proceso formativo. Esta iniciativa se | Evidencia 3 - Anexo fotografia

enmarca en el Sistema del Cuidado y se Ny

desarrolla en articulacion con la %

Gobernacion de Antioquia y la Fundacion

Bien Humano
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9. Apoyar y dinamizar acciones relacionadas | Evidencia 1 — Anexo fotografia
con la celebracion de los 15 afios de las
mujeres jovenes tanto de la zona urbana y
rural que no cuentan con recursos
econdmicos.

- El 6 de septiembre se llevé a cabo el
encuentro de quincearieras, con el objetivo
de realizar el ensayo del baile y de los
edecanes. En esta oportunidad participaron
67 nifnas beneficiarias, tanto de la zona
urbana como de la zona rural.

- El sabado 20 de septiembre se realiz6 el
Bingo Pro-Quincearieras, con el objetivo de
recaudar fondos en el marco del programa de
quinceaneras.

gan Roque © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) @ Codigo postal - 053030
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10. Impulsar el empoderamiento econémico
de las mujeres, tanto aquellas que son
cabeza de familia en zonas urbanas y rurales
como las mujeres con discapacidad en el
mercado de mi Pueblo y otros espacios que
permitan la autonomia economica.

- El 17 de septiembre, el grupo de mujeres de
la Granja del Cuidado Alas de Libertad realizo
la entrega de refrigerios como estrategia de
emprendimiento, orientada al sostenimiento y
fortalecimiento de la autonomia economica
de sus integrantes

=
= e
-

¥

Anexo fotografia
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11. Realizar los informes y atender las
solicitudes y requerimientos emitidos desde
el ente nacional, departamental y municipal y
dar respuesta a las solicitudes relacionadas
con equidad de género, poblacion diversa y
habitante de calle.

-El 24 de septiembre se dio respuesta a la
solicitud de los grupos organizativos de
mujeres y asociaciones del municipio, como
insumo para el Proyecto Vial Santuario—
Providencia.

- El 18 de septiembre participamos en el
Encuentro Departamental de Autoridades de
Género del departamento de Antioquia, con
el proposito de divulgar los servicios de la

Anexo pantallazo de correo y respuesta de oficio

Fwd: Solicitud de

n Proyecto Visi Santuaric -

D e
fran prastt— -

e LFD DN VASIUET - mademn it s
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Secretaria de la Mujer y aportar a la
construccion colectiva de las necesidades
identificadas en los territorios

Evidencia 2 — Anexo fotografia

12. Brindar asistencia y respaldo integral a
los programas y proyectos destinados a
mejorar la calidad de vida de |la poblacion
habitante de calle, asi como contribuir
activamente en la elaboracién,
implementacion y seguimiento del Plan de
atencion de habitante de calle relacionada
con este grupo

vulnerable.

Durante este periodo no seFrEsenta avance en esta
actividad

#r
_#San Roque

namiora
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13. Realizaciéon de campafias para prevenir | Anexo fotografia, planilla de asistencia y ecard de
la discriminacién, violencia y vulneracién de | invitacion
los derechos de la poblacion LGTBIQ+ y | |

Gestionar la articular acciones para
garantizar la atencion integral a la poblacion
sexualmente diversa.

- El 24 de septiembre se llevé a cabo una
jornada de formacién dirigida a poblacién de
especial proteccién, en articulacion con la
Defensoria del Pueblo y la Personeria
Municipal, generando un espacio para la dem
prevencion y la transferencia de i e s

conocimientos.
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14. Realizar caracterizacion de la poblacién | Anexo link de inscripcion y ecard

sexualmente diversa recopilando informacién
detallada y precisa sobre la composicién, las | https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSTKJIIIBArT
necesidades, los desafios y las experiencias Vi7THkkGCmcEaVRDvmEhURH4DoddvKdWmmGX7g/vie

de las personas que wform
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conforman esta comunidad en el municipio
de San Roque.

-En el mes de septiembre se generd la
socializacion y difusion de la caracterizacion
de la poblacién LGTBIQ+

iQUEREMOS CONOCERTE MEJOR!

s COMUNIDAD e
reconoce. te culda ) 1¢ acompalie

parte de (8

iTu voz transfarma realidades:

E

Conoce toda L oerts disponitile para b y ayudar os o

foralocer I0s espat.0s pensadcs para tu renest

3

15 . Realizar seguimiento a la politica publica
LGTBIQ+ y mantener activa la mesa
intersectorial para asuntos LGTEIQ+, con el
fin de es establecer un marco normativo y de
accion que promueva la igualdad de
derechos y oportunidades para las personas
LGBTIQ+ en el municipio.

-El 25 de septiembre se socializa la politica
publica departamental de la poblacion
LGTBIQ+ con el objetivo de generar el
seguimiento y validacion de las bases
conceptuales y territoriales en los diversos
municipios mediante el acomparamiento de
Antioquia

Anexo pantallazo de correo
M

Fwd: Encuentro Subregionai del Nordeste — Socializacién cs la Politica Pibiica Departamental OSIGEG °3

S ot 5t S Ry st 3 T e

AteA ML OOMET CADRAD

16.Acompanar el programa del Sistema
Municipal de Cuidado, asegurando el
cumplimiento de los lineamientos
establecidos a nivel departamental, asi como
de los programas y proyectos gestionados en

Evidencia 1- Anexo fotografias y pantallazo de
convocatoria
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seguimiento y acompafamiento a la “Granja
del cuidado” que se encuentra ubicado en el
Corregimiento de San José del Nus,
perteneciente al Sistema Departamental del
cuidado.

- El 19 de septiembre se realizé el encuentro
del grupo intersectorial encargado de
construir y actualizar el diagnéstico municipal
del cuidado en el territorio, con el objetivo de
socializar los datos y avances obtenidos
hasta el momento.

. Grupo intersectonial -Sistema municipal del cuidado San Rogque # Dv Q

ey Suenot Guis para 1200t y todin
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.57 324 J29CET € Koty B -Doey § ® 57 N2 62T
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Tstamos ateetos

- El 15 de septiembre se realizé una visita de
seguimiento a la Granja del Cuidado Alas de
Libertad, ubicada en San José del Nus, con
el objetivo de consolidar el semillero y
verificar el avance de los cultivos. Ademas,
se entregaron ocho bultos de abono como
apoyo al proceso de siembra.

gan Roque
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Evidencia 2 — Anexo fotografia y listado de asistencia
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- El 10 de septiembre se lievo a cabo en el
municipio de Yolombo el encuentro | Evidencia 3 — Anexo correo y fotografia
subregional del Sistema del Cuidado, como | p4

una estrategia articulada con 1as Granjas del | e v s v sum o o  svom.s

Cuidado y la oferta de formacién para | SRS rormseri oz g e e 325
cuidadores

A st L e e
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17 .Realizar el acompafnamiento y
seguimiento al programa de madres
gestantes y menores de 0-5 anos de zona
rural y urbana del programa de Arrullos desde
la direccion de primera infancia del
departamento de Antioquia

-El 3 de septiembre se realizo entrega de
paquete alimentario de arrullos donde la
tematica ademas abordada fue la ira y la Eda
como parte de la socializacion del entorno en
el espacio con los profesionales de arrullos.

é’an Roque F
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Evidencia 2 — Anexo pantallazo de correo

M

-El 30 de septiembre se llevard a Cabo | scemes anics s none

reunion con la referente de arrullos | sesmmmemremee, L vt
subregional con el objetivo de conocer los | -
avances y desarrollo del programa en el
municipio.

Nota: Se ejecutaron todas las obligaciones contractuales, certificando en mi calidad de contratista que no
existio la relacion de subordinacion.

CERTIFICADO CONTRATISTA SEGURIDAD SOCIAL

Yo Maria Isabel Villa Herrera , Identificado con la cédula numero 1000534436 certificc bajo la gravedad de
juramento, que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al sistema General de seguridad
social por valor de $580.000 con planilla de pago Nro. 34804997, que presento, corresponden a los ingresos
provenientes del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA

GESTION Nro. SAG-089-2025 del cual hace parte este pago.

uoﬁabel Q\\@:;’eewa .

MARIA ISABEL VILLA HERRERA
C.C. 1000534436
Contratista
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25/9/25, 2:12 p.m. Correo de GELC Colombia En Linea - Practica UCN /Presentacion y evaluacion de cooperadores — Practicas Fundacion Catolica ...

M Gma Il equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>

Practica UCN /Presentacion y evaluacion de cooperadores — Practicas Fundacion Catélica
del Norte

1 mensaje

LEIDY VIVIANI LARRAHONDO GOMEZ <|viarrahondog@ucn.edu.co> 18 de septiembre de 2025, 14:45
Para: "secretariageneral@cumaribo-vichada.gov.co" <secretariageneral@cumaribo-vichada.gov.co>, "equidaddegenero@sanroque-
antioquia.gov.co” <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>, FERNANDO MAZO PUERTA <fmazop@ucn.edu.co>,
"comisariadefamilia@donmatias-antioquia.gov.co" <comisariadefamilia@donmatias-antioquia.gov.co>, "psicologia.anori@gmail.com"
<psicologia.anori@gmail.com>, "rosario_arias_martinez@hotmail.es" <rosario_arias_martinez@hotmail.es>,
"Juan.villadave@amigo.edu.co" <Juan.villadave@amigo.edu.co>, "yusmar.pena@unisimon.edu.co" <yusmar.pena@unisimon.edu.co>,
"cesar.londono@bello.gov.co" <cesar.londono@bello.gov.co>, "edilescomuna8@hotmail.com” <edilescomuna9@hotmail.com>,
"pastoralsocialcaritasucumbios@yahoo.com" <pastoralsocialcaritasucumbios@yahoo.com>, "robidpsicologa@gmail.com"
<robidpsicologa@gmail.com>, "gobierno@betulia-antioquia.gov.co" <gobierno@betulia-antioquia.gov.co>,
"regionaloriente@codemcol.org” <regionaloriente@codemcol.org>, "Psicélogacomisarialib@gmail.com”
<Psicologacomisarialib@gmail.com>, "jymcontadores2020@gmail.com” <jymcontadores2020@gmail.com>,
"gissel.sanchez@stewardcolombia.org" <gissel.sanchez@stewardcolombia.org>, "ciro.redondo@inem.edu.co"
<ciro.redondo@inem.edu.co>, "bienestar@uniciencia.edu.co" <bienestar@uniciencia.edu.co>, "evaluacion.copedregal@inpec.gov.co"
<evaluacion.copedregal@inpec.gov.co>

Estimados(a) cooperadores
Reciban un cordial y respetuoso saludo.

Mi nombre es Leidy Viviani Larrahondo Gomez, Psicdloga, y en esta oportunidad tengo el gusto de acompanar y
supervisar el proceso de practicas profesionales de cada uno de los estudiantes de Psicologia de la Fundacion
Catdlica del Norte que se encuentran en cada uno de sus escenarios de Practica.

Quiero agradecerles de manera especial por abrir estos espacios de formacion, los cuales resultan fundamentales
para el desarrollo académico y profesional de nuestros estudiantes, ya que les permiten fortalecer competencias,
adquirir experiencias significativas y proyectarse en su futuro ejercicio profesional.

Dejo abiertos los canales de comunicacién para atender cualquier inquietud o novedad que pueda presentarse en el
proceso:

Q. Teléfono/WhatsApp: 315 619 9296
21 Correo electrénico: Iviarrahondog@ucn.edu.co

Asi mismo, les comparto el enlace de la primera evaluacion de cooperadores, la cual estard disponible a partir de
hoy, martes 16 de septiembre, hasta el proximo 28 de septiembre:

¢F https://encuestas.ucn.edu.co/index.php/4378397lang=es
De antemano agradezco su tiempo, disposicién y compromiso en este proceso formativo.
Gracias,

Quedo atenta

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b9533261 26 &view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1843632230244 545814 &simpl=msg-f:1843632230244545814  1/2




25/9/25, 2:12 p.m. Correo de GELC Colombia En Linea - Practica UCN /Presentacion y evaluacion de cooperadores — Practicas Fundacion Catdlica ...

Leidy Viviani Larrahondo Goméz
7~ 1 Docente - Programa de Psicologia
{ P Reacreditado en Alta Calidad
\ m— Fundacion Universitaria Catélica del Norte

www.ucn.edu.co | www.cibercolegioucn.edu.co | www.ucn.edu.co/laberem
Cotélico de' Norte Campus Universitario Santa Rosa de Osos (Ant.) - Carrera 21 N° 34 B - 07
Fundacién Universitaria Medellin (Ant.) - Calle 52 No 47 — 42 - Edificio Coltejer, Piso 5°
PBX (057) (604) 605 15 35

000006

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=h953326126&view=pt&search=all&permthid=thread-f.18436322302445458 14&simpl=msg-f:1843632230244545814  2/2



cODIGO:  F-AM-023

ALCREDEA OF DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA soilie ;E:U”:LECI oo
SAN ROQUE MUNICIPIO DE SAN ROQUE otibSERIDS
- PAGINA 1 DE 1
COMUNICADOS EXTERNOS ESTADO: CONTROLADO
INVITACION
San Roque, Septiembre 26 del 2025
Sefiores:
INTEGRANTES DE LA MESA MUNICIPAL PARA ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES

Asunto: Reunion Ordinaria de Mesa Municipal para Erradicar la Violencia contra las Mujeres —
Socializacion del Diagnostico del plan del cuidado

Cordial Saludo

Respetuosamente me dirijo a ustedes con el fin de contar con su participacién en la reunién ordinaria
de la Mesa Municipal para Erradicar la Violencia contra las mujeres, creada mediante la resolucion
N° 390 de agosto 06 de 2018.

Los estamos convocando para el proximo lunes 29 de septiembre a las 3:00 Pm En la casa de la
mujer para conocer todo el avance del diagnostico de los planes del cuidado donde cada uno de los
actores tiene una responsabilidad en este.

Fecha: 29 de septiembre del 2025
Hora: 3:00 Pm
Lugar: Casa de la Mujer

Esperamos puntual asistencia y representacion, donde los puntos a tratar son de vital importancia
en el espacio de la Mesa para Erradicar las Violencias contra las Mujeres.

Agradecemos su valiosa participacion.

Cordialmente.

) 20

iana Cristina Giraldo
Secretaria de Salud

Q-’(anq <abel Otla ‘ \g.f(:’l o

Maria Isabel Villa Herrera
Autoridad de Equidad y Genero

‘gan Roque ' © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) @ Cddigo postal - 053030

y {rm% [ 2 Conmutador: 6048656755 = www.sanrogque-antioquia.gov.co
|



24/9/25, 22:50 Correo de GELC Colombia En Linea - ENCUENTRO 9 GESTORAS COMUNALES
M Gm al\ equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>

ENCUENTRO 9 GESTORAS COMUNALES

2 mensajes

equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioguia.gov.co> 16 de septiembre de 2025, 8:33
Para: Secretaria de Salud SAn Roque <secretariasalud@sanroque-antioquia.gov.co>

Cordial saludo
Adjunto informacién correspondiente al encuentro 9 de gestoras comunales

Quedo atenta

8 adjuntos
8septiembre-CUENTA DE COBRO.docx
o)
72K
=» RESOLUCION 8 SEPT- GESTORAS COMUNALES.docx
@ 405K
@ Acta No 9- Gestoras Comunales.docx
4391K
ﬂ CDP GESTORAS (1).pdf
692K
CAMARA Y COMERCIO COMPLETA (3).pdf
B 212K
@ FINAL GENERAL - VIATICOS DE GESTORAS (1) (2).xIsx
50K
N CEDULA MARGELICA (1) (1).pdf
166K
@ CONCEPTO GESTORAS COMUNALES RECONOCIMIENTO TRANSPORTE (1).pdf
— 474K
Secretaria Salud San Roque <secretariasalud@sanroque-antioquia.gov.co> 16 de septiembre de 2025, 9:53

Para: equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>
Cordial saludo,
Adjunto ajustados, revisar formula de excel y paginacion de formatos word

Muchas gracias!
[El texto citado esta oculto]

3 b ALCALDIA DE
g ) SAN ROQUE I e
,w J - Secretaria de Salud

fr Tel: (604) 8656755 ext: 108 / 3127872336
/ San Roqu‘e secretariasalud@sanroque-antioquia.gov.co
.-[‘ VIO A A s i ia. K
¥ Now ﬂxﬁ www.sanroque-antioquia.gov.co
7 adjuntos

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b9533261 26 &view=pt&search=all&permthid=thread-a:r1211 700619852571 7828&simpl=msg-a:r121335310306925...  1/2




24/9/25, 22:50 Correo de GELC Colombia En Linea - ENCUENTRO 9 GESTORAS COMUNALES

@ 8septiembre-CUENTA DE COBRO.docx
72K

& CDP GESTORAS (1).pdf
692K

43 CAMARA Y COMERCIO COMPLETA (3).pdf
212K

ﬁ CEDULA MARGELICA (1) (1).pdf
166K

@ FINAL GENERAL - VIATICOS DE GESTORAS (1) (2).xIsx
53K

) RESOLUCION 8 SEPT- GESTORAS COMUNALES.docx
408K

@ Acta No 9- Gestoras Comunales.docx
4391K

https:h'mail.google.comlmailluiﬂ!?ik=b953326126&vrew=p!-§.seard?=al&perrnthid=ﬂ1read—a:r121170061 9852571782&simpl=msg-a:r121335310306925...  2/2



24/9/25, 22:54 Correo de GELC Colombia En Linea - ENCUENTRO GESTORAS COMUNALES 10
M G[ [ |a| | equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>

ENCUENTRO GESTORAS COMUNALES 10

1 mensaje

equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co> 23 de septiembre de 2025, 14:39
Para: Secretaria de Salud SAn Roque <secretariasalud@sanroque-antioquia.gov.co>

Cordial saludo

Adjunto documentacion correspondiente al encuentro , en la resolucién no he podido incluir el Rp ya que desde hacienda
no me lo han pasado. Sin embargo envio documentacion correspondiente a como fue solicitado en los tiempos

Quedo atenta

7 adjuntos
VIATICOS DE GESTORAS.xlsx
@ 15K
@ RESOLUCION 22 SEPT- GESTORAS COMUNALES.docx
408K
@ Acta No 10- Gestoras Comunales.docx
7732K
.B CDP GESTORAS (1) (1).pdf
692K
ﬂ CAMARA Y COMERCIO COMPLETA (3) (1).pdf
212K
.,_3 CEDULA MARGELICA (1) (1) (1).pdf
166K
ﬂ CONCEPTO GESTORAS COMUNALES RECONOCIMIENTO TRANSPORTE (1) (1).pdf
474K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b953326 1 26 &view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-8658000659335814603&simpl=msg-a:r-57873742354555... 111
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24/9/25, 23:12 Correo de GELC Colombia En Linea - Fwd: Solicitud de informacion Proyecto Vial Santuario — Providencia

M Gm a |! equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>

Fwd: Solicitud de informacion Proyecto Vial Santuario — Providencia
1 mensaje

Secretaria Salud San Roque <secretariasalud@sanroque-antioquia.gov.co> 24 de septiembre de 2025, 6:47

Para: equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>, LEO DAN VASQUEZ
<Leodantomas1@gmail.com>

Buenos dias,
Leo y Maria por favor revisar y completar lo que nos compete.

Muchas gracias!

Forwarded message
De: secretariadegobierno secretariadegobierno <secretariadegobierno@sanroque-antioguia.gov.co>

Date: mar, 23 sept 2025 a las 18:38

Subject: Fwd: Solicitud de informacién Proyecto Vial Santuario — Providencia

To: Secretaria de Educacion Deporte, Cultura y Turismo <secretariadeeducacion@sanroque-antioguia.gov.co>,
Secretaria de Salud SAn Roque <secretariasalud@sanroque-antioquia.gov.co>, Secretaria de Agricultura San Roque
<secretariadeagricultura@sanrogue-antiogquia.gov.co>

Asunto: Solicitud de complementacion de informacion — Proyeccion respuesta derecho de peticion - Proyecto Vial
Santuario — Providencia

Respetados(as) Secretarios(as):

Cordial saludo.

En el marco del derecho de peticién recibido por la Administracion Municipal y cuya proyeccion de respuesta me permito
adjuntar, les informo que hasta el momento se ha estructurado una respuesta parcial, toda vez que la solicitud requiere
informacién que reposa igualmente en sus dependencias o que ustedes pueden conocer.

Por lo anterior, solicito muy comedidamente su colaboracién para que complementen el archivo adjunto en los
apartados que se encuentran sefialados en color amarillo y en lo demas que consideren, con el fin de consolidar la
informacion de manera integral y dar respuesta formal y completa a la empresa solicitante.

Agradezco la atenci6n prestada y la oportuna gestion, teniendo en cuenta los términos legales de respuesta.

Quedo atenta a sus aportes.

Cordialmente,

MARIA CELESTE ARBOLEDA SEPULVEDA
Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos.
Municipio de San Roque

Celular: 300 6497178

Forwarded message
De: EcoGlobal <social.ecoglobal@gmail.com>

Date: lun, 22 sept 2025 a las 18:51

Subject: Solicitud de informacién Proyecto Vial Santuario — Providencia

To: <alcaldia@sanrogue-antioguia.gov.co>, <planeacion@sanroque-antioguia.gov.co>, <secretariadegobierno@

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b953326126&view=pt&search=all&permthid=thread-f. 1844 1458 112842504488&simpl=msg-f:1844145811284250448
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24/9/25, 23:12 Correo de GELC Colombia En Linea - Fwd: Solicitud de informacion Proyecto Vial Santuario — P-ovidencia

sanroque-antioguia.gov.co>
Cc: <yulyandre18@gmail.com>, <cenconsasgroup@gmail.com>

Respetados(as) sefiores(as),

En cumplimiento del Contrato No. 20250225 suscrito con la Gobernacion de Antioquia para la estructurac én de la
Alianza Publico Privada — APP del Proyecto Vial Santuario — Providencia, me permito remitir el oficio CEN-SP-038-2025,
mediante el cual solicitamos informacion relacionada con sitios de manejo social, grupos d= interés y presencia
institucional en el municipio de San Roque.

La informacion requerida constituye un insumo fundamental para garantizar un enfoque integral, participa‘ivo y
territorialmente pertinente en el proceso de estructuracion del proyecto.

Agradecemos de antemano su valiosa colaboracion y quedamos atentos a su respuesta. Cualguier inquietud puede ser
dirigida a los siguientes contactos:

« Yuly Durango — Profesional Social — Cel. 320 776 3692
« Karen Tapias — Profesional Social — Cel. 323 344 5653

+ Correo: social.ecoglobal@gmail.com / cenconsasgroup@gmail.com

Cordialmente,

Consultoria SAS.

EcoGlobal Consultoria S.A.S.
NIT 901.571.644-0
Ecoglobalconsultoriasas@gmail.com

3207763692 — 3165324280
Medellin, Colombia

ALCALDIA DE

h SAN ROQUE I o
—

Secretaria de Salud

y i Tel: (604) 8656755 ext: 108 / 3127872336
',f San [~ oque secretariasalud asanroque-antioquia.gov.co
y Erowior m www.sanrogue-antioquia.gov.co
2 adjuntos
4 20250922_CEN-SP-038-2025_ALCALDIA_Solicitud_SanRoque.pdf
258K

@ Respuesta_Alcaldia_SanRoque_CENCONSAS.docx
284K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=h953326126&view=ptsearch=all&permthid=thread-f. 1844 145811284250443&simpl=msg-f: 1844 1:/58 11284250448
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24/9/25, 23:26 Correo de GELC Colombia En Linea - Fwd: Encuentro Subregional del Nordeste — Socializacion de la Politica Publica Departamental ...

M Gma | l equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>

Fwd: Encuentro Subregional del Nordeste — Socializacion de la Politica Publica
Departamental OSIGEGCS

2 mensajes

Secretaria Salud San Roque <secretariasalud@sanroque-antioquia.gov.co> 19 de septiembre de 2025, 8:57

Para: equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>

-

A sAN ROQUE
H 4 Diana Cristina Giraldo
\\y} EE—

o Y

Secretaria de Salud

‘?ﬁr Tel: (604) 8656755 ext: 108 / 3127872336
/ Saﬂ ﬁ(tque secretariasaludi@sanroque-antioquia.gov.co
: {;1¢m: ;m www.sanroque-antioquia.gov.co
s

—————— Forwarded message ——--

De: ANTIOQUIA SE PINTA DE DIVERSIDAD <antioquiasepintadediversidad@antioguia.gov.co>

Date: vie, 19 de sept de 2025, 8:28 a.m.

Subject: Encuentro Subregional del Nordeste — Socializacion de la Politica Publica Departamental OSIGEGCS

To: juventud.diversidad.santodomingo@gmail.com <juventud.diversidad.santodomingo@gmail.com>,
enlacelgbtigsegovia@gmail.com <enlacelgbtigsegovia@gmail.com>, zapatadavid04@gmail.com
<zapatadavid04@gmail.com>, mujeres@amalfi-antioquia.gov.co <mujeres@amalfi-antioquia.gov.co>, yolanda calle

<salud@anori-antioquia.gov.co>, autoridadgenerocisneros@gmail.com <autoridadgenerocisneros@gmail.com>, robinson

rua <salud@cisneros-antioquia.gov.co>, DIANA CATALINA ESPINOSA VARGAS <secretariasalud@sanroque-
antioquia.gov.co>, alcaldia@sanroque-antioquia.gov.co <alcaldia@sanroque-antioquia.gov.co>, gobierno@segovia-
antioquia.gov.co <gobierno@segovia-antioquia.gov.co>, participacionciudadana@vegachi-antioquia.gov.co
<participacionciudadana@vegachi-antioquia.gov.co>, salud@vegachi-antioquia.gov.co <salud@vegachi-antioquia.gov.
co>, alcaldia@vegachi-antioquia.gov.co <alcaldia@vegachi-antioguia.gov.co>, gobierno@yolombo-antioguia.gov.co

<gobierno@yolombo-antioquia.gov.co>, Hectorvalencia404@gmail.com <Hectorvalencia404@gmail.com>, alcaldia@yali-

antioquia.gov.co <alcaldia@yali-antioquia.gov.co>, Juan Pablo Bernal Restrepo <salud@yali-antioquia.gov.co>, kleyre
mufioz <salud@remedios-antioquia.gov.co>, generoypostconflicto@remedios-antioguia.gov.co <generoypostconflicto@
remedios-antioquia.gov.co>, BEATRIZ CARMONA MONSALVE <beatriz.carmona@antiogquia.gov.co>, ANA MARIA
GOMEZ CADAVID <anamaria.gomez@antioquia.gov.co>

Cordial saludo para todas, todos y todes:

Desde la Direccion de Salud Colectiva de la Secretaria de Salud e Inclusion Social de la Gobernacion de
Antioquia, a través del programa “Antioquia se Pinta de Diversidad”, nos complace invitarles al Encuentro
Subregional del Nordeste, donde socializaremos el documento de la:

Politica Publica Departamental para la garantia y el ejercicio pleno de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de las personas con orientaciones sexo-afectivas, identidades y expresiones de género, y
caracteristicas sexuales no hegemodnicas.

Se trata de un proceso amplio, participativo y con fundamento técnico, que reconoce la diversidad como
una riqueza y la inclusién como un compromiso inaplazable. Esta politica ha sido construida colectivamente
a lo largo de las tres tltimas administraciones departamentales.

Solicitamos compartir con sus equipos de trabajo, los colectivos del municipio y la poblacion LGBTIQ+.
https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b853326 126 8view=pt&search=all&permthid=thread-f:184 37009697525 19925 &simpl=msg-f-18437009697525199_ .
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24/9/25, 23:26

Esperamos contar con su valiosa participacion en la sesion virtual, que se realizara el:

" Jueves, 25 de septiembre de 2025
® 3:00 p.m -5:30 pm

Cordialmente,

Programa Antioquia se Pinta de Diversidad.

Microsoft Teams ;necesita ayuda?

Unirse a la reunion ahora
Id. de reunion: 265 400 943 710 6
Codigo de acceso: vP6EME37

Para organizadores: Qpciones de 13 reunién

MENSAJE:"Antes de imprimir este e-mail piense si es necesario. El medio ambiente es responsabilidad d= todos”
CONFIDENCIAL. La informacién contenida en este
e-mail es confidencial y sdlo puede ser utilizada por el individuo o la compaiiia a la cual esta dirigido. Si no es usted el
destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje 2sta prohibida v es sancionada
por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje
recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email is confidential and only can be used by
the individual or the company to which it is directed. If you are not the authorized address, any retention, d ffusion,
distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message 2y error, we
thank you to reply and erase the message received immediately

invite.ics
— 9K

Correo de GELC Colombia En Linea - Fwd: Encuentro Subregional del Nordeste — Socializacion de la Politica PUblica Departamental ...

Alcaldia Sanroque Antioquia <alcaldia@sanroque-antioguia.gov.co> 19 de septiembre de 2025, 9:53

Para: Secretaria de Salud SAn Roque <secretariasalud@sanroque-antioquia.gov.co>, equidaddegenero equidaddegenero
<equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>

--—-——- Forwarded message --—----

De: ANTIOQUIA SE PINTA DE DIVERSIDAD <antioquiasepintadediversidad@antioquia.gov.co>

Date: vie, 19 sept 2025 a las 8:28

Subject: Encuentro Subregional del Nordeste — Socializacién de la Politica Publica Departamental OSIGESCS

To: juventud.diversidad.santodomingo@gmail.com <juventud.diversidad.santodomingo@gmail.com>,
enlacelgbtigsegovia@gmail.com <enlacelghtigsegovia@gmail.com>, zapatadavid04@agmail.com
<zapatadavidO4@gmail.com>, mujeres@arnalfi-antioquia.gov.co <mujeres@amalfi-antioquia.gov.co>, yolanda calle

<salud@anori-antioquia.gov.co>, autoridadgenerocisneros@gmail.com <autoridadgenerocisneros@gmail.com>, robinson

rua <salud@cisneros-antioquia.gov.co>, DIANA CATALINA ESPINOSA VARGAS <secretariasalud@sanroque-
antioquia.gov.co>, alcaldia@sanroque-antioquia.gov.co <alcaldia@sanroque-antioquia.gov.co>, gobiernogdsegovia-
antioquia.gov.co <gobierno@segovia-antioquia.gov.co>, participacionciudadana@vegachi-antioguia.gov.co
<participacionciudadana@vegachi-antioquia.gov.co>, salud@vegachi-antioquia.gov.co <salud@vegachi-antioquia.gov.
co>, alcaldia@vegachi-antioguia.gov.co <alcaldia@vegachi-antioquia.gov.co>, gobierno@yolombo-antioquia.gov.co

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b953326126&view=pt &search=all&permthid=thread-f:1843700969752519925&simpl=msg-f.-18437000697525169....
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24/9/25, 23:26

<gobierno@yolombo-antioquia.gov.co>, Hectorvalencia404@gmail.com <Hectorvalencia404@gmail.com>, alcaldia@yali-
antioquia.gov.co <alcaldia@yali-antioquia.gov.co>, Juan Pablo Bernal Restrepo <salud@yali-antioquia.gov.co>, kleyre
mufioz <salud@remedios-antioquia.gov.co>, generoypostconflicto@remedios-antioquia.gov.co <generoypostconflicto@
remedios-antioguia.gov.co>, BEATRIZ CARMONA MONSALVE <beatriz.carmona@antioquia.gov.co>, ANA MARIA
GOMEZ CADAVID <anamaria.gomez@antioquia.gov.co>

Cordial saludo para todas, todos y todes:

Desde la Direccidn de Salud Colectiva de la Secretaria de Salud e Inclusion Social de la Gobernacion de
Antioquia, a través del programa “Antioquia se Pinta de Diversidad”, nos complace invitarles al Encuentro
Subregional del Nordeste, donde socializaremos el documento de la:

Politica Publica Departamental para la garantia y el ejercicio pleno de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de las personas con orientaciones sexo-afectivas, identidades y expresiones de género, y
caracteristicas sexuales no hegemonicas.

Se trata de un proceso amplio, participativo y con fundamento técnico, que reconoce la diversidad como
una riqueza y la inclusion como un compromiso inaplazable. Esta politica ha sido construida colectivamente
a lo largo de las tres Gltimas administraciones departamentales.

Solicitamos compartir con sus equipos de trabajo, los colectivos del municipio y la poblacion LGBTIQ+.
Esperamos contar con su valiosa participacion en la sesion virtual, que se realizara el:

" Jueves, 25 de septiembre de 2025

® 3:00 p.m -5:30 pm

Cordialmente,

Programa Antioquia se Pinta de Diversidad.

Microsoft Teams ;necesita ayuda?

Unirse a la reunion ahora
Id. de reunion: 265 400 943 7106
Cadigo de acceso: VPEEmMB37

Para organizadores: Opciones de la reunién

MENSAJE:"Antes de imprimir este e-mail piense si es necesario. El medio ambiente es responsabilidad de todos"
CONFIDENCIAL. La informacién contenida en este
e-mail es confidencial y s6lo puede ser utilizada por el individuo o la compafiia a la cual esta dirigido. Si no es usted el
destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada
por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje
recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email is confidential and only can be used by
the individual or the company to which it is directed. If you are not the authorized address, any retention, diffusion,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b9533261 26 &view=pt&search=all&permthid=thread-f.1843700969752519925&simpl=msg-f-18437009697525199....
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24/9/25, 23:26 Correo de GELC Colombia En Linea - Fwd: Encuentro Subregional del Nordeste — Socializacion d= la Politica Publica Departamental ...

distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message by error, we
thank you to reply and erase the message received immediately

Cordialmente,

Biviana Mayuly Estrada Carvajal
Auxiliar Administrativa - Alcaldia

Telefono: 8656755

Correo electronico:
alcaldia@sanroque-antioguia.gov.co

invite.ics
9K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b9533261268 view=pt&search=all&permthid=thread-f.18437009697525129258 sim pl=msg-1:18437009697525199...  4/4



24/9/25, 23:18 Correo de GELC Colombia En Linea - Invitacion encuentro subregional Nordeste Sistema del Cuidado de Antioguia

M G mali I equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>

Invitacion encuentro subregional Nordeste Sistema del Cuidado de Antioquia
1 mensaje

PRIMERA DAMA <primeradama@antioquia.gov.co> 4 de septiembre de 2025, 12:27
Para: "nifa0487@gmail.com" <nifaD487@gmail.com>, "mujeres@amalfi-antioquia.gov.co" <mujeres@amalfi-
antioquia.gov.co>, "equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co" <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>,
"mavea2007@hotmail.com” <mavea2007 @hotmail.com>, "autoridaddegenerocisneros@gmail.com"
<autoridaddegenerocisneros@gmail.com>

Cordial saludo:

El Sistema del Cuidado de Antioquia se plantea como un modelo de gobernanza que busca
consolidar un mecanismo de coordinacion interinstitucional e intersectorial en los niveles
departamental y subregional para responder a las necesidades y oportunidades del cuidado desde
un enfoque territorial. Para el desarrollo de la estrategia a nivel subregional se propone un
escenario de coordinacion y construccién colectiva con participacién de mandatarios y autoridades
locales, actores del sector publico, privado y la academia para coordinar acciones y sincronizar
propoésitos que impacten a mujeres cuidadoras y sujetos de cuidado en los municipios focalizados
de cada una de las subregiones.

Fecha: Miercéles 10 de Septiembre de 2025
Hora: 10:00:00 AM

Lugar: Auditorio - Casa de la Cultura
Municipio: Yolombé - Antioquia

Atentamente,
Susana Ochoa Henao
i) Primera Dama del Departamento de
: Antioquia
GOBERNACION DE ANTIOQUIA (2 primeradama@antioquia.gov.co
Republica de Colombia 5 6043838040

MENSAJE:"Antes de imprimir este e-mail piense si es necesario. El medio ambiente es responsabilidad de todos" -———-
CONFIDENCIAL. La informacion contenida en este
e-mail es confidencial y sélo puede ser utilizada por el individuo o la compafiia a la cual esta dirigido. Si no es usted el
destinatario autorizado, cualquier retencién, difusién, distribucién o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada
por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje
recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email is confidential and only can be used by
the individual or the company to which it is directed. If you are not the authorized address, any retention, diffusion,
distribution or copy of this message are prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message by error, we
thank you to reply and erase the message received immediately

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b9533261 26 &view=pt&search=all&permthid=thread-f. 184235523039574 1496 &simpl=msg-f:1842355230395741496
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24/9/25, 23:18 Correo de GELC Colombia En Linea - Invitacion encuentro subregional Nordeste Sistema del Cuidaco de Antioquia

ﬂ Invitaciones Autoridades de Género.pdf
482K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b953326126&view=pt&search=all&permthid=thread-f:184235523039574 1496 &simpl=msg-f.1842355230395741496 212



28/9/25, 22:19 Correo de GELC Colombia En Linea - Acompafiamiento Arrullos - San Rogue

M Gm al l equidaddegenero equidaddegenero <equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co>

Acompanamiento Arrullos - San Roque
1 mensaje

Saramaria Martinez Velasquez <SaramariaMartinez@comfama.com.co> 26 de septiembre de 2025, 9:25
Para: "equidaddegenero@sanroque-antioquia.gov.co" <equidaddegenero@sanroque-antioguia.gov.co>

Cc: Doris Yaneth Munera Duque <DorisYMunera@comfama.com.co>, Harold Esneider Osorio Jaramillo
<HaroldEsOsorio@comfama.com.co>, Manuel Alejandro Tamayo Campo <ManuelTamayo@comfama.com.co>

Hola Maria Isabel, recibe un salud especial,

Queremos agradecerte por todo el apoyo y la gestion que has realizado como enlace municipal de San
Roque para el programa Arrullos. Nos hemos sentido acompafiados y respaldados, lo cual resulta muy
valioso en esta apuesta por el bienestar integral de las comunidades participantes.

Te comparto que estaré en San Roque los dias 30 de septiembre y 1 de octubre. Me gustaria mucho poder
saludarte y conversar contigo el 30 de septiembre a las 4:00 p.m., con el fin de dialogar sobre lo que ha
significado el programa para el municipio y escuchar de primera mano cualquier inquietud que desees
compartir.

Quedo atenta a tu confirmacion, un lindo dia,

Saramaria

Martinez Velasquez
| Responsable Operacion Convenio

| Arrullos
| Cuidado Familiar, Salud y Cuidado
www.comfama.com | Teisfono: 604 3607080 ext. 6409
D@ X @ @ @ | Sede: Edificio San Ignacio piso 10

Medellin - Colombia

Este mensaje contiene informacién reservada, clasificada o interna y esta destinado exclusivamente a la persona
que se menciona. Si no eres ese destinatario, no puedes difundir, distribuir o copiar este correo electrénico. Es
importante resaltar que cualquier acto anteriormente descrito, asi como el uso indebido de este mensaje o
actividad relacionada con la informacion comprendida en él por personas o entidades que no estan autorizadas, es
prohibido por la ley. Si has recibido este contenido por error, notifica inmediatamente al remitente y elimina este
correo de tu buzén.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b9533261 26 &view=pt&search=all&permthid=thread-f: 18443368884 034354 29&simpl=msg-f.1844 3368884034354 29
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Documento Certificado de Cadigo F-GC-CC-03
cumplimiento y calidad

o SAN ROQUE | Proceso Contractual Versién 02
procedimiento Expedicion de certificado Fecha Marzo de 2025
Estado Controlado Pagina 1de2

LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN ROQUE - ANTIOQUIA
CERTIFICA:

QUE DE ACUERDO A LAS EVIDENCIAS PRESENTADAS por la sefiora MARIA ISABEL
VILLA HERRERA, identificado con CC: N° 1.000.534.436, en cumplimiento del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NRO. SAG-089-2025, cuyo objeto es
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA SERVICIOS PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y PROCESOS ENMARCADOS EN ENFOQUE DE
GENERO, DIVERSIDAD Y HABITANTE DE CALLE., durante el periodo del 03/09/2025 al
30/09/2025, por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
MIL TRECIENTOS PESOS ($4.667.300 COP)

CUMPLIO:

Calidad de las especificaciones del bien o servicio
Cumplimiento de la entrega
Atencion y cumplimiento a los requerimientos entregados al contratista

Dada a los 30 dias del mes de Septiembre del 2025

Oﬁérm}bé&w

Diana Cristina Giraldo
Secretaria de Salud
Supervisor (a)

‘ © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) & Codigo postal - 053030

»* Conmutador: 6048656755 = www.sanroque-antioquia.gov.co



Documento Informe de supervision | Cédigo F-GC-1S-04

- Proceso Contractual Version 02
i SAN ROQUE e
3 2 procedimiento | Informes Fecha Marzo de 2025
Estado Controlado Pagina 1de 6
INFORME DE
SUPERVISION Nro. 01 CONTRATO No. SAG-089-2025
INFORMACION BASICA
CONTRATISTA MARIA ISABEL VILLA HERRERA C.C. 1.000.534 436
INTERVENTOR N/A
SUPERVISOR DIANA CRISTINA GIRALDO MARIN

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA Y ADMINISTRATIVA SERVICIOS PARA CONTRIBUIR AL
OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ROCESOS
ENMARCADOS EN ENFOQUE DE GENERO, DIVERSIDAD Y
HABITANTE DE CALLE.

VALOR: ($9.168.000) INCLUIDO LOS IMPUESTOS Y TASAS DEL ORDEN
: NACIONAL Y MUNICIPAL A QUE HAYA LUGAR.

FORMA DE PAGO: ACTAS DE AVANCE

VALOR ADICIONAL: 0

VALOR ACTUALIZADO: |0
FECHA DE INICIACION: | 3 de septiembre del 2025

FECHA DE

TERMINACION 28 de octubre del 2025

RUBRO

TIEMPO 55 DIAS

REPORTE SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

Alcance (actividades realizadas) Ejecucion Observaciones
1. Realizar seguimiento,
implementacion y actualizacion al . S
cumplimiento de las acciones de la Anexo Evidencia
Politica publica de equidad de género, CUMPLE Fotografica, pantallazo,
fortalecer las 6 lineas estratégicas e correo y Excel de
implementar el Plan de Igualdad de asistentes
Oportunidades para las mujeres.
2. Fortalecer y garantizar la continuidad CUMPLE Anexo carta Invitacion
de los espacios de participacion

,{an Roque

© Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) &) Codigo pos

J 1+ Conmutador: 6048656755 = www.sanroque-antioquia.gov.co




Documento | Informe de supervisién | Cédigo | F-GC-15-04

SR Ao Proceso Contractual Version 02
8 SAN ROQUE =3 —
3 procedimiento | Informes Fecha Marzo de 2025
Estado Controlado Pagina 2de6

obligatoria, como la Mesa
Extraordinaria de Equidad de Género y
Erradicaciéon de la Violencia, asi como
el Comité Municipal

Intersectorial para el Abordaje Integral
de las Violencias Sexuales por Razon
de Sexo y

Género(CODEVIG), entre otros, con el
fin de promover la participacion activa y
el trabajo conjunto en la erradicacion de
la violencia de género y la proteccion
de los derechos de mujeres, ninas,
nifios y Adolescentes

3. Fortalecer el programa de gestoras
comunales, cuyo objetivo es fortalecer
el tejido social, autonomia econémica, CUMPLE Anexo fotografia, correo y
incidencia politica y creacién de los ; acta.

comités de género

4. Coordinar y gestionar programas que

promuevan estilos de vida saludables

especificamente  dirigidos a las CUMPLE
mujeres, tanto en la zona urbana como

rural del municipio. ‘

5. Implementar estrategias especificas |

para promover y facilitar la formacion |

educativa de las mujeres en diferentes |

niveles, incluyendo basica primaria, | CUMPLE N/A
téecnica, tecnolégica y profesional, |
dentro del marco del programa de
mujeres al tablero

6. Implementar acciones concretas
para fortalecer y dinamizar el
funcionamiento de la Casa de la Mujer |
en la comunidad ;
7. Crear y fortalecer grupos |
organizados de mujeres en la zona
urbana y rural, capacitados en
derechos y deberes ademas de CUMPLE Anexo fotografia
fomentar estrategias de
emprendimiento para la  mujer
Sanrocana. L
8. Realizar campafias sensibilizacion y | CUMPLE Anexo fotografia

Anexo fotografia y listado
de asistencia

CUMPLE Anexo formato y fotografia

rj{aﬂ_ Roque i © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (£nt.) oo Codigo pos
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promocién a la comunidad sobre las
violencias basadas en género vy
destacar el papel fundamental de la
mujer en la sociedad.

9. Apoyar y dinamizar acciones
relacionadas con la celebracién de los
15 afios de las mujeres jovenes tanto
de la zona urbana y rural que no
cuentan con recursos economicos.

CUMPLE

Anexo fotografia y pieza
grafica

10. Impulsar el empoderamiento
econdmico de las mujeres, tanto
aquellas que son cabeza de familia en
zonas urbanas y rurales como las
mujeres con discapacidad en el
mercado de mi Pueblo y otros espacios
que permitan la autonomia econdmica.

CUMPLE

Anexo fotografia

11. Realizar los informes y atender las
solicitudes y requerimientos emitidos
desde el ente nacional, departamental y
municipal y dar respuesta a las
solicitudes relacionadas con equidad de
género, poblacion diversa y habitante
de calle.

CUMPLE

Anexo pantallazo de correo
y respuesta de oficio

12. Brindar asistencia y respaldo
integral a los programas y proyectos
destinados a mejorar la calidad de vida
de la poblacion habitante de calle, asi
como contribuir activamente en la
elaboracién, implementacion y
seguimiento del Plan de atencion de
habitante de calle relacionada con este
_grupo vulnerable.

CUMPLE

N/A

13. Realizacion de campafas para
prevenir la discriminacion, violencia y
vulneracion de los derechos de la
poblacién LGTBIQ+ y Gestionar la
articular acciones para garantizar la
atencion integral a la poblaciéon

Sexualmente diversa.

CUMPLE

Anexo fotografia, planilla de
asistencia y ecard de
invitacion

14. Realizar caracterizacion de la

CUMPLE

Anexo ecard y link

gag Roque
f:f‘MGl'ﬂ
'
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poblacion sexualmente diversa
recopilando informacion detallada y
precisa sobre la composicion, las
necesidades, los desafios y las
experiencias de las personas que

conforman esta comunidad en el
municipio de San Roque “a
15 . Realizar seguimiento a la politica Anexo pantallazo de correo
publica LGTBIQ+ y mantener activa la
mesa intersectorial para

asuntos LGTBIQ+, con el fin de es
establecer un marco normativo y de
accion que promueva la

igualdad de derechos y oportunidades
para las personas LGBTIQ+ en el
municipio.

CUMPLE

16.Acompaniar el programa del Sistema - Anexo fotografias,
Municipal de Cuidado, asegurando el pantallazo de convocatoria,
cumplimiento de los lineamientos listado de asistenciay
establecidos a nivel departamental, asi correo

como de los programas y proyectos
gestionados en coordinacién con la
nacién y el departamento, asi como
Realizar el seguimiento y |
acompafamiento a la “Granja del
cuidado” que se encuentra ubicado en
el Corregimiento de San José del Nus,
perteneciente al Sistema
Departamental del cuidado. !

CUMPLE

17 Realizar el acompafiamiento vy Anexo fotografia y
seguimiento al programa de madres pantallazo de correo
gestantes y menores de 0-5 afios de |

zona rural y urbana del programa de | CUMPLE
Arrullos desde la direccién de primera
infancia del departamento de Antioquia

Calidad de las especificaciones del bien CUMPLIDO
] Servicio: Las actividades 0
especificaciones contempladas en el |
contrato objeto de supervision vienen |

Se an=xa informe de actividades

gan Roque © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (£nt.) o Codigo pos
y i"“‘mf’,’ﬂ %+ Conmutador: 6048656755 = www.sanrogue-entioquia.gov.co
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siendo realizadas con la calidad en las
especificaciones, técnicas requeridas vy
exigencias acordadas tanto por el
contratista como por la entidad contratante.
Cumplimiento de la entrega: hasta el
momento se ha cumplido con las
actividades contempladas en el contrato en CUMPLIDO Se anexo certificado
el periodo comprendido entre el 3 de
septiembre al 30 de septiembre de 2025

INFORMACION PRESENTADA
* |nforme de Actividades.
* Planillas Pago de Seguridad social del periodo de
e Cuenta de cobro.

REPORTE DE PAGOS A SALUD, PENSION Y APORTES PARAFISCALES (CUANDO APLIQUE ESTE ULTIMO)

Corresponde a la entidad publica en su calidad de contratante verificar el pago de los aportes a seguridad social del
contratista, tal como lo indica el Articulo 50 de la Ley 789 del 2002 que en su texto establece que “las Entidades publicas en
el momento de liquidar los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista
frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y
las sumas que debieron haber sido cotizadas.”

El Art. 10 de la Ley 1122 de 2007 faculté al Gobierno Nacional para establecer el sistema de presuncién de ingresos
aplicable a los trabajadores independientes y el Art. 18 de la misma ley establecié un tope maximo de cotizacién para los
contratistas de prestacion de servicios y eliminé la referencia al “valor bruto” de los ingresos mensuales que tenia el Art. 23

del Decreto Reglamentario1703 de 2002 y al que habia hecho referencia el Ministerio de la Proteccién Social en su Circular
No. 0001 de 2004.

Respecto de la interpretacion del Art.18 de la Ley 1122 de 2007, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado
sefiald: “Esto significa que el 40% del valor mensualizado del contrato de prestacion de servicios que celebre un contratista
de prestacion de servicios es el limite legal maximo para calcular el ingreso base de cotizacion para este tipo de trabajadores

independientes. Este porcentaje maximo corresponde al ingreso que percibe el contratista de prestacion de servicios por su
actividad.

APORTES A SEGURIDAD SOCIAL
Entidad donde realiza el pago ASOPAGOS S. A
. . ’ Periodo -

No. Planilla 34804997 Periodo - Salud Septiembre Vsl
CONCEPTO SALUD PENSION ARL CCF PARAFISCALES

VALOR $ 250.000 $ 320.000 $ 10.500 $ 0 $0

FECHA DE PAGO
VALOR TOTAL
PAGADA S Sl Sl APORTE $ 580.500
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OBSERVACIONES AL PERIODO DE EJECUCION CONTRACTUAL QUE ES OBJETO DE SUPERVISION

Se anexa soporte de pago y soporte de planillas sobre el pago de la seguridad social, pensién, y su respectivo
desglose para detallar el pago de cada una de las obligaciones.

CONCEPTO ACTA No. VALOR
- 1 $4.667.300
ACTAS B B
VALOR EJECUTADO 0
VALOR POR EJECUTAR O NO EJECUTADO $4.500.700
PAGOS REALIZADOS 0
VALOF. TOTAL A PAGAR EN ESTE PERIODO: $4.667.300

AFROBACION DEL SUPERVISOR

(pis e
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|RAZON SOCIAL : | MARIA ISABEL VILLA HERRERA |

ASOPAGOS IDENTIFICACION: | cc-1000534436 ‘5
o COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2025-00-26

FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-10-09

FECHA DE PAGO: 2025-09-26

ENTIDAD DE PAGO: BANCO DAVIVIENDA

PERIODO PENSION: 202509

PERIODO SALUD: 02500

NUMERO PLANILLA: 34804997

 TOTAL COTIZANTES: h -

'REFERENCIA DE PAGO (PIN): 34804097 |

| TIPO DE PLANILLA: L Ji

m e HONGE Am e CARRAS | e | e | - ean— o b
EPS037 900156264 NUEVAEPS.SA 1 $ 2.000.000 $0 s$0 $0 $ 250.000 $250.000
230201 800229739 PROTECCION 1 $ 2.000.000 $0 s0 50 $ 320.000 $ 320.000
1411 BH003TI0 ARL SURA 1 $ 2.000.000 s0 $0 $0 $ 10.500 $ 10.500
Total a pagar 50 50 $0 $ 580,500 $ 580,500

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:
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